
MAI 2023  Paris 1692 

_____________________________________ 
CARRIERES 

Vous souhaitez vous impliquer dans une entreprise à taille humaine en forte croissance, rejoignez-nous ! 
 

___________________________________________________________________________ 
 

Apprentissage Service HSE [Homme / Femme] 
OFFRE DE CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

__________________________________________________________________________________________ 
 

DAMMANN FRÈRES est aujourd’hui une des plus importantes Maisons de thé française au rayonnement international, et parmi 
les dernières à en maîtriser tous les métiers. Toute l’année, nos experts parcourent le monde à la recherche des meilleures récoltes 
directement chez les producteurs pour sélectionner les meilleurs thés d'origine. Notre aromaticienne, véritable « Nez » de la 
Maison DAMMANN FRÈRES, imagine et compose des mélanges de thés et infusions parfumés uniques pour satisfaire toutes les 
envies de dégustation des amateurs de thés. C’est au cœur d’une usine de 30.000 m2 située à Dreux (Eure et Loir) que nos 190 
collaborateurs passionnés œuvrent chaque jour pour contrôler, trier, mélanger, aromatiser, conditionner, acheminer, imaginer et 
faire vivre ces collections dans nos boutiques, auprès de comptoirs de thés, dans les hôtels ou les restaurants en France et à 
travers le monde. DAMMANN FRÈRES ou l’expression d’une élégance et d’un art de vivre à la française. 
 
 
Nous vous offrons l’opportunité d’accompagner le développement d’une structure dynamique et ambitieuse de renommée 
internationale. Rejoignez un acteur incontournable dans l’univers du thé. 
Sous la responsabilité de la Technicienne HSE, votre rôle aura pour objectif d’apporter un support dans le déploiement de la 
démarche HSE/RSE. 
 

Vos principales missions : 
 

 Poursuivre le déploiement du système intégré HSE (du site de production et de nos boutiques parisiennes) : 
o Analyse, proposition d’actions, pistes d’améliorations au regard des exigences de l’ISO 14001, 
o Partie prenante à la fixation d’objectifs, cibles et indicateurs, 
o Mise à jour de l’analyse environnementale, 
o Rédaction de procédures et mise en application opérationnelle, 
o Création de communication et sensibilisation pour une acculturation environnementale, 
o Support dans les missions sécurité (Préconisations, visites terrain, amélioration continue). 

 Participer à la démarche RSE :  
o Participation au projet de diagnostic de gaspillage alimentaire. 

 Participer aux projets et aux tâches quotidiennes du service en jouant un rôle de renfort et soutien. 
 
Ces missions ne sont pas exhaustives et peuvent être complétées par l’actualité du service HSE. 
 
Votre profil : 
 

 Niveau de diplôme préparé Bac+4 / Bac+5, 
 Vous avez les qualités suivantes : curiosité, organisation, rigueur, sens de l'initiative, capacité d’analyse, 
 Vous savez dégager des axes d'amélioration et faire preuve de pédagogie, 
 Vous serez amené à effectuer des déplacements au sein de nos boutiques parisiennes, 
 Votre aisance relationnelle, votre motivation et votre sensibilité pour les produits vous permettront de vous intégrer 

rapidement auprès de l’ensemble des équipes et des tiers. 
 Bonne maitrise des outils bureautiques, 
 Obligatoirement sous convention d’apprentissage. 

 
 
 

Ce poste est à pourvoir immédiatement. 
 

Poste basé à Dreux (28). 
   CV et lettre de motivation à nous adresser à : 

julie.bernard@dammann-freres.fr ou drh@dammann.fr 


